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Protocollo e data come da segnatura 
      
Alla sezione di pubblicità legale – Albo on 
line del sito internet dell’istituzione
scolastica 
http://www.ictravedonamonate.edu.it/ 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE ELENCO PERSONALE DOCENTE INTERNO ED ESTERNO IN QUALITA’ DI FIGURE
PROFESSIONALI TUTOR INTERNI ED ESPERTI INTERNI E/O ESTERNI PER PERCORSI CO-CURRICULARI_DM 19

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Titolo progetto: IL FUTURO TRA I BANCHI
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49217
CUP: J14D21001020006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
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VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano

per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei

divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”

del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4

VISTO l’atto di concessione prot. 0141896 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO l’avviso prot. n°28 del 03/01/2025

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande

PRESO ATTO della necessità di individuare PERSONALE D O C E N TE INTERNO ed ESTERNO in qualità di

figura di supporto al progetto indicato in oggetto;

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le

condizioni di realizzazione del medesimo progetto;
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PRESO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei

compiti istituzionali del personale DOCENTE;

RITENUTO quindi di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei

percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, relativamente al

progetto sopra indicato;

ACCERTATO che per l'attuazione del Progetto occorre selezionare il personale DOCENTE INTERNO

ed ESTERNO di supporto per lo svolgimento specifico dei percorsi formativi;

VISTO il verbale di esame delle candidature da parte della dirigente scolastica (prot. n°429 del

17/01/2025);

RITENUTI i candidati idonei per le figure di supporto richieste;

CONSIDERATA la necessità di avviare tempestivamente i percorsi perché possano essere conclusi

nei tempi previsti dal bando;

PUBBLICA

in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, il seguente elenco di

personale docente idoneo per il ruolo di figura di supporto nei percorsi afferenti al progetto in

oggetto:

Percorso Ruolo nome candidato PUNTEGGIO

Percorsi di mentoring e
orientamento:
recupero di matematica

ESPERTO -PANNO LUIGI
-OPEZZO
VERONICA
-MARTINELLI
SILVIA
-FONTANA ILARIA

53
42

25

22
Percorsi di mentoring e
orientamento:
recupero di grammatica

ESPERTO -NICORA LUCIA
-GIANSANTE
GRAZIA

21
19

. Percorsi di mentoring e
orientamento:
recupero di inglese

ESPERTO -MAGNANI
GABRIELLA
-BARDELLI
BARBARA
-REZZOLA
JENNIFER
-SAGLIA VITTORIA

25

15

10

15
Percorsi di mentoring e
orientamento:
recupero metodo di studio

ESPERTO -PONZELLINI
PAOLA
-PANNO LUIGI
-NICORA LUCIA
-GIANSANTE
GRAZIA

33

53
21
19

Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e
accompagnamento:
corso di canto

ESPERTO -ANTONA
MADDALENA

32

Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e
accompagnamento:
modulo laboratoriale di

ESPERTO -PANNO LUIGI
-OPEZZO
VERONICA

53
42
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potenziamento delle
competenze di matematica
Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e
accompagnamento:
coaching motivazionale

ESPERTO -SESSA
FRANCESCA

25

Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e
accompagnamento:
modulo laboratoriale di
potenziamento delle
competenze di inglese

ESPERTO -BARDELLI
BARBARA
-REZZOLA
JENNIFER

15

10

Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di
motivazione e
accompagnamento:
modulo laboratoriale di
potenziamento delle
competenze metodo di
studio

ESPERTO -PONZELLINI
PAOLA

33

Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari:
debate

-ESPERTO

-TUTOR

-SESSA
FRANCESCA
-PECORARO
ANGELO

25

2

Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari:
laboratorio pratico di arte

-TUTOR -GIANSANTE
GRAZIA

19

Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari:
laboratorio di teatro

ESPERTO

TUTOR

TUTOR

-GIANSANTE
GRAZIA
-SESSA
FRANCESCA
-SAGLIA VITTORIA

19

15

15
Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari:
percorso di educazione
all’affettività

ESPERTO

TUTOR

-PARUOLO ELENA
-PECORARO
ANGELO
-PARUOLO ELENA
-PECORARO
ANGELO

19
7

9
7

Essendoci più edizioni per lo stesso percorso, i docenti verranno alternati nella figura di TUTOR ed

ESPERTO in base alla loro candidatura.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico,entro 5

gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul

sito internet dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente il termine di 5 giorni, l’elenco diventerà definitivo.

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Ilva Maria Cocchetti 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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