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Oggetto: PUBBLICAZIONE ELENCO PERSONALE INTERNO PER INCARICHI REALIZZAZIONE

PROGETTO FSE+ - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —
Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026)

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-531

TITOLO : STIAMO BENE INSIEME
CUP:J74D25001270007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n.96 con cui e stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali
primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere I'offerta formativa con azioni
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita per gli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026- 2027;

VISTO ['Awviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 ;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto (Collegio dei docenti — delibera n°57 del 30/06/25 (Prot. n. 6319 del 09/07/2025) Consiglio di Istituto-
delibera n°25 del 03/07/2025 ( Prot. n.6381 dell’11/07/2025)

VISTA la candidatura n. 81652 del 23/05/2025;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 del Progetto FSE Plus Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - PIANO SCUOLA ESTATE 21-27 _ codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-531

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO |l Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni
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generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107.

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

VISTE la delibera del Consiglio d'Istituto n° 107 del 13/05/2024 relativa all'approvazione delle griglie di
valutazione per selezione gruppi componenti gruppi di lavoro, esperti tutor PNRR DM 65/2023 e DM 66/2023

PRESO ATTO della necessita di individuare PERSONALE DO CE N TE INTERNO in qualita di figura di
supporto al progetto sopra indicato;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

PRESO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale DOCENTE;

RITENUTO quindi di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, relativamente al progetto sopra
indicato;

ACCERTATO che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare il personale DOCENTE INTERNO di supporto
per lo svolgimento specifico dei percorsi formativi, laboratoriali e co-curricolari;

VISTO I’Avviso per la selezione ed il reclutamento di personale docente interno prot. n. 6574 del 28/07/2025
con scadenza giorno 08/08/2025;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso sono pervenute n. 7 candidature da parte del
personale docente assunte al prot.n.6601, n.6602, n.6603, n.6605, n.6606, n.6607 del 31/07/2025 e al
prot.n.6625 del 05/08/2025;

VISTO il verbale di esame delle candidature da parte della dirigente scolastica (prot. n°6688 del
11/08/2025);

RITENUTI i candidati idonei per le figure di supporto richieste;

CONSIDERATA la necessita di avviare tempestivamente i percorsi di cui sopra perché possano essere conclusi
nei tempi previsti dal bando;

PUBBLICA

in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, il seguente elenco di personale
docente idoneo per il ruolo di figura di supporto nei percorsi afferenti al progetto in oggetto:

n.1 figura per il profilo di Tutor e n.1 figura per il profilo di Esperto per il modulo INSIEME PER IMPARARE
CON L’ARTE, n.1 figura per il profilo di Tutor e n.1 figura per il profilo di Esperto per il modulo MUSICA
INSIEME e n.1 figura per il profilo di Tutor e n.1 figura per il profilo di Esperto per il modulo RIPARTIAMO
INSIEME:VIAGGIO TRA PAROLE, STORIE E MAPPE
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] Sede di svolgimento
Area Docenti Ore della prestazione

Docente Gaspardis Flavia 240 I.C. G.Leva di Travedona
Monate

Docente Coppola Anna Giovanna 270 I.C. G.Leva di Travedona
Monate

Docente Nicora Lucia 30 I.C. G.Leva di Travedona
Monate

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg.
dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente il termine di 5 giorni, I'elenco diventera definitivo.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa llva Maria Cocchetti
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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