
 

 

 
Allegato 2 _ Istanza di candidatura

 

 

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

all'AVVISO di selezione personale interno 
2026 e 2026-2027 - DM 176/2025  -

CNP:  ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-

              TITOLO: CRESCERE IMPARANDO
                 CUP: J24D26000310007 

 

 
Il/la sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………

Codice Fiscale................................................................................................................. nato/a 

a  ……………………………………………………………………

Residente a..............................................................................................................  

Telefono…………………………………………………………

Titolo di studio………………………………………………………………………………………………….....…………………………………………………………

(compilare tutto in stampatello) 

 

CHIEDE di essere ammesso/a alla

 

 Collaboratore scolastico 
 

per le attività del Progetto FSE+ Agenda
03/06/2026 - Art. 2 lett. C).  
 

A tal fine, valendosi delle disposizioni

stabilite per le false attestazioni e mendaci

materia 

 

 

1.  di aver preso visione dell'Avviso di selezione e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

2.  di aver preso visione dell'informativa relativa lla privacy presente nell'avviso;

3.  di prestare il proprio consenso,

conferimento dell’incarico, al trattamento

Regolamento (UE) 2016/679 e del

candidatura personale ATA - collaboratore scolastico

Alla Dirigente

dell’IC G.Leva di Travedona Monate

PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA di ATA (Collaboratori

personale interno del 04/06/2026 - nell’ambito del progetto

- Avviso  MIM n°  55669 del 10/03/2026 -   
-581         

IMPARANDO 

sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………...................………………....……… 

................................................................................................................. nato/a 

……………………………………………………………………. (prov………….)   

...................................................................  in via .....................................................................................

…………………………………………………………e-mail………………....…………………...............................…………………………

studio………………………………………………………………………………………………….....…………………………………………………………

alla procedura di selezione di cui all’oggetto e 
nella graduatoria di: 

del Progetto FSE+ Agenda Nord  2025/2026 - 2026/2027  indicato in oggetto

disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole

mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale

DICHIARA 

di aver preso visione dell'Avviso di selezione e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell'informativa relativa lla privacy presente nell'avviso; 

consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in
trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.

del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196
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scolastico 

Dirigente Scolastica  

ell’IC G.Leva di Travedona Monate 

(Collaboratori Scolastici) di cui 

progetto FSE+ Agenda Nord 2025-

...................………………....……… 

................................................................................................................. nato/a il ...............................  

via ..................................................................................... 

mail………………....…………………...............................……………………………………  

studio………………………………………………………………………………………………….....………………………………………………………… 

 di essere inserito/a 

indicato in oggetto - Avviso interno del 

consapevole delle sanzioni 
Penale e dalle Leggi speciali in 

di aver preso visione dell'Avviso di selezione e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

 

in oggetto e del successivo 
dell’art. 13 del 
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Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di: 

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si    
riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali] ; 

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti: ; 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,   
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

11. di possedere i seguenti requisiti richiesti: 
 

Titoli di servizio 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo di Collaboratore Scolastico con incarico a 

tempo indeterminato e/o determinato al 31/08 oppure 30/06   (1 p.to per ogni anno scol.): 

anni …………. 

Incarichi di supporto gestione progetti analoghi PON/PNRR/FSE  (2 p.ti per ogni incarico) fino a un 
max di 10: 

A.S. ………........…. incarico di ………….........................................................................................….. 

A.S. ………........…. incarico di ………….........................................................................................….. 

A.S. ………........…. incarico di ………….........................................................................................….. 

A.S. ………........…. incarico di ………….........................................................................................….. 

A.S. ………........…. incarico di ………….........................................................................................….. 

Per un totale di n° ........................... incarichi 

 

Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo, con data e firma, nonché fotocopia del 

documento di identità in corso di validità e dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

(All.3 dell'Avviso). 

 

Data ………………………………………….. Firma ………………………………………………….. 


