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OGGETTO: Decreto approvazione

realizzazione Progetto FSE+ DM 38/2026 Formazione

Risorse Fondi Strutturali Europei

Priorità 01 – Scuola e competenze

Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione

dell’Istruzione e del Merito n. 38

docenti. 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026

TITOLO: ORIZZONTI DIDATTICI E 

CUP: J74D26002020007 
 

 

 

VISTO il Decreto Ministeriale 06 marzo 2026,

personale docente al fine di potenziare

Scuola e competenze 2021-2027”,

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

Programma operativo complementare “Per la 

VISTO l’Avviso pubblico n° 95165 del

ed educativo al fine di potenziare le

Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTE  le delibere del Collegio docenti e del Consiglio d'Istituto relative all'adesione al progetto in oggetto;

VISTA la candidatura n. 28955 presentata

VISTA la nota dell'Unità di missione del PNRR 

n. 148735 dell'11/06/2026 di autorizzazione

questo Istituto il finanziamento di € 13.520,00;

VISTO   il Programma Annuale E.F.  2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 

19/01/2026 e successive modifiche; 

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio della risorsa assegnata, Prot. n° 5176 del 16/06/2026;
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approvazione graduatorie DEFINITIVE del personale interno per 

DM 38/2026 Formazione docenti 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze”

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto

38 del 6 marzo 2026, Avviso n. 95165 del 24/04/2026

2026-373 

 PERCORSI DI INNOVAZIONE  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Decreto Ministeriale 06 marzo 2026, n° 38 relativo alla destinazione di risorse per la

potenziare le competenze professionali, nell’ambito del

2027”, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

Programma operativo complementare “Per la scuola” 2014-2020. 

del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione 

le competenze professionali, nell’ambito del Programma

2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

le delibere del Collegio docenti e del Consiglio d'Istituto relative all'adesione al progetto in oggetto;

presentata dall'Istituto Scolastico in data 14/05/2026;

la nota dell'Unità di missione del PNRR - PN Scuola e competenze 2021-2027, Prot. n°

autorizzazione del progetto di cui in oggetto, con la

€ 13.520,00; 

il Programma Annuale E.F.  2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 

19/01/2026 e successive modifiche;  

il Decreto di assunzione in Bilancio della risorsa assegnata, Prot. n° 5176 del 16/06/2026;
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del Merito 
TRAVEDONA MONATE (VA) 

Travedona Monate  
83007110121 

vaic83300l@pec.istruzione.it 

www.ictravedonamonate.edu.it 

personale interno per 

competenze” 2021-2027 – 

Obiettivo Specifico ESO4.5, 

decreto del Ministro 

24/04/2026 – Formazione 

n° 38 relativo alla destinazione di risorse per la formazione del 

del Programma Nazionale “ 

l’acquisto di tablet, PC, 

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

 del personale docente 

Programma Nazionale “PN 

 

le delibere del Collegio docenti e del Consiglio d'Istituto relative all'adesione al progetto in oggetto; 

14/05/2026; 

2027, Prot. n°AOOGABMI 

la quale si assegna a 

il Programma Annuale E.F.  2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 

il Decreto di assunzione in Bilancio della risorsa assegnata, Prot. n° 5176 del 16/06/2026; 
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VISTA la delibera n° 2 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 

2025/2028, aggiornato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 72 del 18/12/2025;  

VISTO l’incarico di RUP della Dirigente scolastica, Prot. n° 5195 del 17/06/2026; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia delle Istituzioni scolastiche; 

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n° 107 del 13/05/2024 relativa all'approvazione delle griglie di 

valutazione per selezione gruppi componenti gruppi di lavoro, esperti e tutor PNRR; 

RITENUTO che tali griglie possono essere utilizzate anche per la selezione di docenti, tutor e personale ATA 

per la realizzazione del progetto in oggetto; 

VISTO il decreto di avvio delle procedure di selezione delle figure professionali per la realizzazione delle 

azioni previste dal progetto in oggetto, Prot. n° 5497 del 29/06/2026; 

 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione figure professionali interne, Prot. n° 5504 del 29/06/2026;  

 

VISTO l’art. 7 dell’Avviso che recita “La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Dirigente Scolastica, 

tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di 

autovalutazione …”. 

 

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilità e di conflitto di interessi della DS Ilva Maria 

Cocchetti per l’assunzione dell'incarico di componente unico per la valutazione delle candidature pervenute, 

Prot. n° 5683 del 08/07/2026; 

 

VISTO il Decreto Prot. n° 5684 del 08/072026 di nomina della Dirigente Scolastica Ilva Maria Cocchetti 

come componente unico per la valutazione delle istanze pervenute inerenti l'Avviso pubblico per la 

selezione di personale interno per incarichi realizzazione Progetto FSE+ DM 38/2026 – Formazione 

docenti; 

VISTO il verbale di comparazione dei titoli dei candidati per il reclutamento di personale interno, Prot. 

n°5697 del 09/07/2026;  

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, Prot. n° 5698 del 09/07/2026; 

 

CONSTATATO che non sono pervenuti né reclami né ricorsi; 

 

DECRETA 

 

la pubblicazione all'albo online dell'Istituto e sul sito web www.ictravedonamonate.edu.it 

delle seguenti graduatorie definitive per la selezione di figure di personale interno ESPERTO 

e TUTOR - inerenti al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) DM 38/2026 – Formazione docenti – Progetto ESO4.5.A2.B-

FSEPN-LO-2026-373. 
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Modulo N° 1 –  235057 - Gestione della classe e dinamiche di gruppo 

 

in qualità di ESPERTO 

 
N° Nominativo candidato Punti - Titoli 

professionali/ 
certificazioni 

Punti -
esperienze 

Tot. punteggio 

/ / / / / 

 
in qualità di TUTOR 

 
N° Nominativo candidato Punti - Titoli 

professionali/ 
certificazioni 

Punti -
esperienze 

Tot. punteggio 

1 BATTAGLIA ALESSANDRA 10 4 14 

 
 

Modulo N° 2 - 235052 - Nuove frontiere metodologiche e IA 

 

in qualità di ESPERTO (necessitano due figure) 
 

N° Nominativo candidato Punti - Titoli 
professionali/ 
certificazioni 

Punti -
esperienze 

Tot. punteggio 

1 PANNO LUIGI 30 6 36 

2 NICORA LUCIA 20 13 33 

 
in qualità di TUTOR (necessitano due figure) 

 
N° Nominativo candidato Punti - Titoli 

professionali/ 
certificazioni 

Punti -
esperienze 

Tot. punteggio 

1 BERTO ALICE 20 5 25 

2 BATTAGLIA ALESSANDRA 10 8 18 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
  Prof.ssa Ilva Maria Cocchetti 

  Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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